CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA — CRA-CE

RESOLUCAO CRA-CE N. 12, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispée sobre a regulamentagio das
Subseg¢des e Representagdes no ambito do
Conselho Regional de Administragio do

Ceara - CRA-CE.

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DO CEARA - CRA-CE, no uso de
suas atribuicdes, que lhe conferem a Lei n. 4.769/65, de 09 de setembro de 1965, o Regulamento
aprovado pelo Decteto n. 61.934, de 22 de dezembro de 1967, e o seu Regimento Interno aprovado
pela Resolugio Normativa CFA n. 477, de 18 de fevereiro de 2016;

CONSIDERANDO o disposto no Att. 4°, inciso XIII, do Regimento Interno do CRA-CE, que
autotiza a decisdo sobre descentralizagio administrativa e regionalizacdo dos servigos;
CONSIDERANDO 2 Resolugio Normativa CFA n. 604, de 01 de setembro de 2021, que dispoe
sobte a ctiacdo de Subsegoes pelos CRAs;

CONSIDERANDO 2 necessidade de regulamentar o funcionamento das Subsegbes e
Representagoes ja existentes no ambito do CRA-CE;

CONSIDERANDO 2 importincia de estabelecer critérios claros para o funcionamento das
representagdes regionais, municipais e académicas;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a presenga do CRA-CE no intetior do Estado do
Ceara, promovendo maior proximidade com os profissionais de Administragdo e com a sociedade;
CONSIDERANDO a divisdo mesorregional do Estado do Ceara estabelecida pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

CONSIDERANDO a deliberagio do Plenatio em sessdo ordinaria ocorrida em 17 de outubro de
2025; '

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento das Subse¢des e RepresentacSes do Conselho Regional de

Administra¢do do Ceard - CRA-CE, na forma do anexo desta Resolugio.

Art. 2° - As representagoes ja existentes deverdo adequar-se as disposi¢oes do Regulamento

aprovado por esta Resolugdo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias. .
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Art. 3° - Os casos omissos serio resolvidos pela Diretotia Executiva do CRA-CE.

Art. 4° - Esta Resolucio entra em vigor nesta data.

Fortaleza/CE, 17 de outubro de 2025,
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA ~ CRA-CE

REGULAMENTO DAS SUBSECOES E REPRESENTACOES DO CONSELHO
REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA - CRA-CE

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Regulamento dispe sobre a organizacio, a estrutura, as atribui¢ées e o
funcionamento das Subse¢bes e Representagdes do CRA-CE, nos termos do seu Regimento
Interno, aprovado pela Resolugio Normativa CFA n. 477, de 18 de fevereiro de 2016, e da
Resolugido Normativa CFA n. 604, de 01 de setembro de 2021.

CAPITULO I1
DA CARACTERIZACAO E FINALIDADE

Art. 2° - As Subsegdes e Representacdes do CRA-CE sio modalidades de representacio de Ambito
regional e local integrantes da estrutura sistémica do Conselho Regional de Administragio do Ceara
— CRA-CE, cujos cargos sio exercidos de forma voluntaria, espontanea e sem petcebimento de
contraprestacio financeira ou qualquer outro tipo de remuneracio, sem vinculo de emprego bem
como isenta de obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciatia, tributdria ou outra afim.

Paragrafo tnico - A fungio de representante serd de natureza meramente honorifica e considerada

servi¢o publico televante.

Art. 3° - As Subsegdes e Representacdes visam:

L. dar cumprimento as finalidades do Sistema CFA/CRAs ao instituir, em Ambitos regional e local,
meios de atingir os objetivos institucionais do CRA-CE, com a realizacio de acbes descentralizadas
e petsonalizadas para cada regiio;

IL. propiciar a integragdo da sede em Fortaleza/CE com o intetior do Estado, favorecendo a
proximidade do Conselho de todos os profissionais e futuros profissionais das 4reas de
Administracio no Ceara;

IIL velar pela dignidade e valotizagio da Administracio.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
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Att. 4° - O Conselho Regional de Administracio do Cears — CRA-CE organizara sua atua¢io no
intetior do Estado, sempre que necessério, através de Subsecdes e Representacoes, distribuidas
conforme critérios que levem em consideragio a concentracio de profissionais registrados,
caractetisticas histéricas, econdmicas, culturais, de acessibilidade e as regides geograficas definidas
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

§ 1°- A distribuigio tertitorial das Subsegdes e da Sede est4 definida no Anexo I deste Regulamento.
§ 2° - Novas Subsegbes e representacées poderio ser criadas mediante deliberacio do Plensrio do

CRA-CE, observados os critétios estabelecidos neste artigo e nas normas do Sistema CFA/CRA:s.
Art. 5% - As Subse¢bes sio administrativa e financeitamente subordinadas 20 CRA-CE.

Art. 6° - O funcionamento das Subsegdes e representaces ser4 na modalidade presencial, para que
Os representantes possam atender a0s profissionais da Administragio, empresas e 4 sociedade, terio
apoio técnico da Diretoria de Desenvolvimento Profissional e Institucional do CRA-CE e apoio

operacional de todas as demais 4reas da sede do Conselho, quando necesstio.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 7° - O CRA-CE poders se fazer representar em localidades distintas de sua sede na Capital
atraves das seguintes categorias de representacio:

I. Representante de Subsecio;

II. Representante Municipal;

III. Representante Académico.

§ 1° - A critério do Presidente do CRA-CE poderi ser nomeado um Representante Municipal por
municipio, podendo haver reptesentagio em quantos municipios forem necessarios no Estado.

§ 2° - A representagio de Subsecio limitar-se-4 2 um Representante por cada Subsecio.

§ 3° - A representacio académica limitar-se-4 2 um profissional por Institui¢do de Ensino Superior.
§ 4° - Podera ser nomeado um Representante de Subsecio Adjunto para cada Subsecio, com a
finalidade de auxiliar o Representante de Subsecio titular e substitui-lo em suas auséncias e

impedimentos.
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGCAO DO CEARA - CRA-CE

§ 5° - Podera ser nomeado um Representante Municipal Adjunto para cada municipio, com a
finalidade de auxiliar o Representante Municipal titular e substitui-lo em suas auséncias e
impedimentos.

§ 6° - Os Representantes Municipais e Académicos vinculados a jurisdigio de uma Subsegio
reportar-se-30 ao Representante da respectiva Subsegdo para relatar atividades ou realizar
requerimentos ao CRA-CE.

§ 7° - E vedada a nomeagdo de membro do Plenario para o exercicio das fungdes de representacgio.

CAPITULOV
DAS ATRIBUICOES E VEDACOES

Art. 8° - Incumbe a todos os representantes, independentemente da categoria:

I. Auxiliar no cumptimento das finalidades do Sistema CFA/CRAs;

II. velar pela dignidade e valorizagdo da Administra¢do;

III. zelar pela imagem da classe profissional;

IV. prestar orientagdes e esclarecimentos a respeito da entidade CRA-CE e da profissio;

V. contribuir com o CRA-CE na elaboragio e execugio dos projetos especificos de sua regiao;
VI. representar o CRA-CE perante os poderes constituidos, por delegagio de competéncia do
CRA-CE;

VI representar o CRA-CE em eventos empresariais, sociais e académicos e em qualquer outra
situagdo relacionada as atividades de Representacio, quando solicitado pela Presidéncia;

VIIIL. participar de encontros, reuniGes e solenidades ligados ao CRA-CE, mediante prévio
conhecimento e autorizagio da Diretoria de Desenvolvimento Profissional e Institucional ou da
Presidéncia;

IX. divulgar as agdes do Conselho para a sociedade no 4mbito de sua tegido;

X. informar ao Conselho com antecedéncia sobtre a realizacio de eventos de interesse dos
profissionais em sua regido para possiveis parcetias;

XI. orientar quanto ao pedido de inscrigdo profissional no CRA-CE;

XII. contribuir para a captagdo de registros profissionais em sua regiao;

XIIL. prestar contas de todo e qualquer recurso destinado a representagdo, nos prazos
estabelecidos, conforme normas e otientacdes da Diretoria Administrativa e Financeira;

XIV. informar a ocorréncia de quaisquer modificagSes do status dos requisitos gerais e especificos

previstos no Capitulo VI do presente Regulamento durante a vigéncia da representagio;
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XV. cumprir e fazer cumprir as decisGes e normas baixadas pelo CFA;

XVI. cumprir e fazer cumprir as decisGes e normas baixadas pelo CRA-CE, nos limites de sua
competéncia;

XVII comunicar a0 CRA-CE quando identificar situagiao que caracterize descumptimento a Lei n.
4.769/1965 e as normas editadas pelo CFA;

XVIIL. atender, sempre que possivel, a quaisquer outras attibuicdes demandadas pela Presidéncia
do CRA-CE relacionadas as finalidades da representagio.

Paragrafo unico - Qualquer agdo ou providéncia em nome do CRA-CE, ou realizada na qualidade
de representante do CRA-CE somente podera ocotrer mediante prévio conhecimento e anuéncia

da Diretoria Executiva do Conselho.

Art. 9° - Aos Representantes de Subse¢io incumbem, além das attibuicdes gerais:

I. coordenar as atividades dos Representantes Municipais e Académicos de sua jutisdigio;

II. manter relacionamento com Instituicdes de Ensino Supetior que ministram cursos na 4rea da
Administragdo, empresas e outras organiza¢Ges da regiio que reptesenta pata o desenvolvimento
de agSes conjuntas de interesse da categoria;

III. apresentar relatérios semestrais das atividades desenvolvidas em sua subsegio;

IV. prestar contas a0 CRA-CE dos recursos financeiros despenditos, de acordo com as normas
vigentes, quando aplicivel;

V. servir como intermediario entre os Representantes Municipais e Académicos de sua jurisdicio

e o CRA-CE.

Art. 10 - Aos Representantes Municipais incumbem, além das atribuigGes gerais:

L. reportat-se a0 Representante de Subsegio respectivo sobre as atividades desenvolvidas, quando
vinculado a jurisdi¢do de uma Subsegio;

IL. divulgar as a¢des do Conselho na sua localidade;

II1. mantet relacionamento com empresas e outras organiza¢oes do municipio que representa em

sua area de influéncia regional para o desenvolvimento de agSes conjuntas de interesse da categoria;

Art. 11 - Aos Representantes Académicos incumbem, além das atribui¢des gerais:
L. repottat-se ao Representante de Subsegio respectivo sobre as atividades desenvolvidas, quando

vinculado 2 jurisdi¢do de uma Subsecio;
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IL divulgar as agées do Conselho 3 diregio, 20 corpo de colaboradores, empregados, contratados,
docentes e discentes, e demais colaboradores telacionados 2 instituicio de ensino representada;
IIL. contribuir para a captagio do registro profissional de formados, bem como para o prévio
registro dos formandos nos cursos da 4rea de Administracio e Tecnologia de Gestio;

IV. informar antecipadamente 20 Conselho 2 previsdo de realizacdo de cerimonias de colagio de
grau dos cursos das ireas de Administragio e Tecnologia de Gestio da Instituigdo representada,
bem como auxiliar, sempte que possivel, nos trimites de participagio do CRA-CE na referida
solenidade;

V. manter relacionamento estreito com a Instituicio de Ensino Supetior representada para o

desenvolvimento de a¢Hes conjuntas de interesse da categoria;

Att. 12 - Ficam vedadas as seguintes condutas a todos os representantes:

L a utilizagdo de quaisquer recursos disponibilizados pelo CRA-CE aos representantes, para a
execugdo de outros servicos e atividades contratias aos objetivos do Conselho Regional de
Administragio do Cears;

II. a utilizagdo do nome do Conselho Regional de Administracio do Cears — CRA-CE, bem como
O repasse a terceiros de sua logomarca, para fins ou atividades contririas ou alheios 20s objetivos
da autarquia, sem autotizacio prévia e expressa da Diretoria Executiva.

ML a utilizagio, divulgacio ou compartilhamento de dados, informacées e documentos obtidos no
exercicio da representagio para fins pessoais, comerciais ou estranhos 4s finalidades do CRA-CE,

bem como o repasse nio autorizado de tais informagGes ou documentos a terceiros.

CAPITULO VI
DOS REQUISITOS

Art. 13 - A todas as categorias de representacio sio requisitos para nomeacio:

L ser profissional de Administracio regularmente inscrito no CRA-CE;

IL. estar em dia com as suas obrigacGes financeiras perante o CRA-CE;

III. estar desvinculado de relacio de emprego e mandato de Conselheiro com o CRA-CE, CFA ¢
demais CRAs;

IV. ser domiciliado no municipio em que atuars;

V. apresentar cutriculo atualizado;
VL. assinar e cumprir o Termo de Adesio ao Servigo Voluntirio. GF\
7
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Art. 14 - Além de atender aos requisitos gerais, os Representantes Académicos deverio:
L apresentar Declaragio da Instituicio de Ensino Supetior concordando com a representacio;
IL. atuar como professor ou coordenador de curso de Administragdo ou Tecnologia de Gestio na

institui¢io representada.

CAPITULO VII
DA SELECAO DOS REPRESENTANTES

Art. 15 - A divulgacio de vagas para Representante de Subsecio, Representantes Municipais e
Académicos ser3 feita através dos meios de comunicagio oficiais do CRA-CE.

§ 1° - A divulgagio das vagas poders ser feita via e-mail, a0s registrados da regido em que houver
disponibilidade de vaga.

§ 2°- O presidente podera receber diretamente indicacio de nomes de profissionais para a assuncio
aos cargos de representagio, a qual podera ser realizada a qualquer tempo, independentemente de
vacancia e selecdo, desde que sejam cumpridos todos os requisitos previstos no artigo 13 e
apresentados todos os documentos necessarios.

§ 3° - As inscri¢Bes sdo gratuitas e aos candidatos é necessirio observar os procedimentos
especificos definidos quando da divulgagio da vaga e atender a0s requisitos dispostos no Capitulo

VI deste Regulamento, sob pena de eliminagio do processo de selecio.

Art. 16 - A selegio dos Representantes sera feita mediante escolha do Presidente do CRA-CE, ap6s
anilise dos documentos dos inscritos ou indicados, respeitando os requisitos do presente
Regulamento e das demais normas relacionadas, de acordo com critérios internos e em consonancia
com os objetivos, projetos e com as finalidades do CRA-CE.

§ 1° - O Presidente poders solicitar 4 Diretotia de Desenvolvimento Profissional e Institucional a
apresentacio e analise prévia dos documentos dos candidatos, bem como parecer técnico sobte o
atendimento aos tequisitos estabelecidos.

§ 2° - A Diretotia Executiva podera ser consultada pelo Presidente sobre a selecdio, quando este
julgar conveniente ou necessario.

§ 3° - O resultado da selecio sers divulgado pelos meios de comunica¢io do CRA-CE.

Art. 17 - O profissional selecionado pelo Presidente sera nomeado por meio de Portaria.
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CAPITULO VIII

DA VIGENCIA DA REPRESENTACAO
Art. 18 - A vigéncia da nomeagio do representante dar-se-4 a partit da data da assinatura da Portatia
contendo sua nomeagio até o fim do mandato da Diretoria Executiva que o nomeou.
§ 1° - A representagio seri extinta antecipadamente em caso de ocorréncia das hipéteses previstas
no art. 19 do presente Regulamento.
§ 2° - A nomeagio poders ser revogada a qualquer tempo, ad nutum, pelo Presidente do CRA-CE,
independentemente de justificativa, mediante comunicagio pot esctito.
§ 3° - O profissional cuja nomeacio foi extinta pelo fim da vigéncia podera ser reconduzido de
imediato quando da assungio de nova Diretoria Executiva, desde que comprovada a permanéncia
do atendimento aos requisitos do art. 13 deste Regulamento.
§ 4° - Os representantes poderio ser nomeados a qualquer tempo, de acordo com a necessidade e

conveniéncia do CRA-CE, sem necessidade de intervalo de tempo entre nomeagdes.

Art. 19 - S3o causas para a cessacio do exercicio da representagio:

L. por falecimento;

II. por rentincia expressa;

III. por extingio da representacio correspondente;

IV. por destituigdo a qualquer momento pelo Presidente;

V. pelo nio atendimento de quaisquer requisitos previstos no Capitulo VI no decorrer do petiodo
de representagio;

VL. pela supetveniéncia de causa de que tesulte inabilitagdo para o exercicio da profissao;

VIL pela condenagio transitada em julgado, por ctime infamante de qualquer natureza;

VIIL pela pratica de atos contririos aos interesses da profissdo e do CRA-CE;

IX. por reiteradas faltas ndo justificadas a reunides, encontros ou outras solenidades convocadas
pelo Presidente ou pela Diretotia Executiva do CRA-CE.

X. pela transgressio as disposicdes deste Regulamento.

Art. 20 - O CRA-CE promovera acdes formativas e de qualificagdo profissional voltadas aos
representantes, com foco na atuagio do CRA-CE e no exetcicio da representacio, incluindo
encontros, cursos, semindrios, workshops e outras modalidades de capacitagio.
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§ 1° - Os representantes recebetdo, conforme conveniéncia e oportunidade do Conselho,
treinamentos  especificos dos diferentes setores do CRA-CE para auxiliar em sua atuacio,
priotitariamente apds sua entrada no exercicio da funcio.

§ 2° - Denttre as a¢des formativas, o CRA-CE organizara e realizara encontros dos representantes
com frequéncia minima anual, contando com a participagio de todos os Representantes de
Subsegdo, Municipais e Académicos, e que terio por objetivo promover a integracdo entre os
representantes, o alinhamento das atividades desenvolvidas, a capacitagao técnica e o planejamento
conjunto de ag¢des futuras.

§ 3° - A coordenagio das agdes formativas e dos encontros sers de responsabilidade da Diretoria
de Desenvolvimento Profissional e Institucional.

§ 4° - Os representantes serdo consultados previamente sobte a realizacio, temas, metodologia e
organizagdo das a¢Oes formativas, devendo suas sugestdes ser consideradas no planejamento das
atividades.

§ 5° - As agbes formativas poderio ser realizadas de forma presencial, remota ou hibrida, conforme

a natuteza da atividade e as necessidades dos participantes.

CAPITULO IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 21 - O CRA-CE fixari, em seu orgamento, dotacio especifica destinada a manutencio das
Subsegbes e apoio s tepresentagdes.

§ 1° - A aquisi¢do de equipamentos e realizagio de despesas serfio ordenadas e executadas pelo
CRA-CE, observadas as disposi¢des legais e regimentais aplicaveis.

§ 2° - Os contratos de locagio de iméveis e equipamentos serdo de responsabilidade do CRA-CE.

Art. 22 - A critério do CRA-CE, poderio ser disponibilizados recursos financeiros para pagamento
de didrias, auxilio-representagio ou ressarcimento de deslocamento nos casos em que o
representante for designado para representar este Regional e for autotizado a realizar agoes que
dependam de deslocamento, em conformidade com os procedimentos definidos pela legislacio

vigente.

Art. 23 - O CRA-CE podera disponibilizar recursos financeiros para a aplicagdo em agdes e

projetos de atuagio das subseg¢des e representantes.
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§ 1° - Os valores disponibilizados setio definidos no orcamento do CRA-CE e podetio set
alterados nos petiodos especificos de reformulagio orgamentiria, de acordo com as acdes definidas
nos projetos do Conselho.

§ 2° - O CRA-CE podera disponibilizar valores de adiantamento aos representantes para custeio
de despesas, desde que em conformidade as resolugdes e com os procedimentos estabelecidos pela
Diretoria Administrativa e Financeira, bem como pela Diretoria Executiva e Plenirio do CRA-CE,
quando couber.

§ 3° - Observadas as instru¢des da Diretoria Administrativa e Financeira do CRA-CE, quando
disponibilizados recursos financeiros, o Representante deverd prestar contas dos valores
disponibilizados sempre que as resolugdes assim determinarem ou semptre que solicitado.

§ 4° - Os representantes poderio ter a aplicagio dos recursos financeitos e os valores de
adiantamento suspensos caso nio cumpram com o0s fequisitos e prazos estabelecidos ou
apresentem inconformidade na referida prestagio de contas, bem como poderi ser instaurado o

processo administrativo de tomada de contas caso as exigéncias nio sejam sanadas.

Art. 24 - Qualquer gasto referente ao exercicio das representagbes deverd ser previamente
autorizado pelo Presidente do CRA-CE, em conformidade com os procedimentos definidos pela

Diretoria Executiva e Plenario do CRA-CE.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 - A Diretoria de Desenvolvimento Profissional e Institucional do CRA-CE ser4 responsavel
pela organizagdo e coordenacio das Subseges e Representacdes, incumbindo-lhe:

L elaborar e acompanhar a execugio dos projetos das SubsecSes e Representacdes, contando com
a colaboragio dos representantes;

II. receber e analisar projetos, requetimentos, solicitacdes e demandas encaminhados pelos
representantes;

III. submeter a4 Diretoria Executiva os projetos, requerimentos e demandas que necessitem de
deliberagio supetiot;

IV. setvir como canal de comunicagio entre os representantes e a Diretoria Executiva do CRA-
CE;

V. coordenar as acdes formativas e os encontros dos representantes;
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VI. acompanhar e otientar as atividades desenvolvidas pelos representantes;

VIIL. manter registro atualizado das atividades c resultados das representacées.

Art. 26 - O CRA-CE poderi celebrar patcerias com entidades publicas ou ptivadas para o
estabelecimento de "Salas do Administradot", que servirio como suporte fisico para as
representacoes do CRA-CE.

§ 1° - As Salas do Administrador poderio ser utilizadas pelos representantes para o exercicio de
suas atividades relacionadas 3 fungdo, incluindo atendimentos e demandas de profissionais e
pessoas juridicas.

§ 2° - As parcetias para estabelecimento das Salas do Administrador serdo formalizadas mediante
Instrumentos juridicos aproptiados, observadas as disposicoes legais aplicaveis e as diretrizes
estabelecidas pela Diretotia Executiva.

§ 3° - O funcionamento das Salas do Administrador ser regulamentado no instrumento que
formalizar a parceria, com a defini¢io de horitios de funcionamento e tesponsabilidades das partes
envolvidas.

§ 4° - As Salas do Administrador deverio contar com infraestrutura minima adequada ao

atendimento de profissionais e 20 desenvolvimento das atividades de representagio.

Art. 27 - O CRA-CE disponibilizari aos representantes, de acordo com a disponibilidade de
recursos:

I materiais eletronicos ou Impressos necessarios para a otientacdo e efetivacio de registros
profissionais e demais procedimentos inerentes 20 atendimento;

II. informagdes atualizadas sobre o Sistema CFA/CRAs;

II1. orientagdes técnicas para o exercicio da representacio;

IV. suporte operacional para o desenvolvimento das atividades de tepresentagio, quando
necessario.

Paragrafo tinico - A disponibilizagio dos materiais e suporte mencionados neste artigo observara

as disposi¢ées das Resolucses vigentes e as diretrizes estabelecidas pela Diretotia Executiva.

Adm. Francisco Rogério Cristino
CRA-CE 01904
Presidente do CRA-CE

U
!

Rua Dona Leopoldina, n. 935, Centro - CEP 60.1 10-000 — Fortaleza/CF,
Fone: (85) 3421-0909 — email: presjdenre(@craceﬂrn.org.br - Site: Www.craceara.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA - CRA-CE

ANEXO I - DISTRIBUICAO TERRITORIAL DAS REPRESENTACOES

JURISDICAO REGIOES ATENDIDAS MUNICIPIOS

Acarape;  Amontada;  Apuiarés;

Aquiraz;  Aracoiaba;  Aratuba;

Barreira; Baturité; Beberibe; Boa

Viagem;  Canindé; Capistrano;

Caridade; Cascavel; Caucaia;

Chorozinho; Eusébio; Fortaleza;

General Sampaio; Guaitiba;

Guaramiranga; Horizonte; Iraucuba;

Regido Geogrifica Intermediaria de | Itaitin 2; Itapajé; Itapipoca;

Sede - Fortaleza ¥ g4;301:taleza Itapiﬁia; Italzir]a; Mafc)larl)ena;

Maracanat; Maranguape; Miraima;
Mulungu; Ocara; Pacajus; Pacatuba;
Pacoti; Palmicia; Paracuruy;
Paraipaba; Pentecoste; Pindoretama;
Paramoti; Redencio; Sio Gongalo
do Amarante; Sio Luis do Curuy;
Tejuguoca; Traiti; Tururu; Umitim;
Uruburetama.

Subsegio Norte - Sobral

Regido Geogrifica Intermediitia de
Sobral

Acarat; Alcintaras; Batroquinha;

Bela Cruz; Camocim; Cariré;
Carnaubal; Catunda; Chaval;
Coreati; Croats; Cruz; Forquilha;
Frecheirinha; Graga; Granja;

Groairas; Guaraciaba do Norte;
Hidrolandia; Ibiapina; Ipy; Ipueitas;
Itarema; Jijoca de Jericoacoara;
Martco;  Martinépole; Massapé;
Metuoca; Moratjo;  Motrinhos;
Mucambo; Pacuji; Pires Ferteira;
Reriutaba; Santa Quitéria; Santana
do Acarat; Senador Si; Sobral; Sio
Benedito; Tiangus; Ubajara; Uruoca;
Varjota; Vicosa do Ceari.

Subse¢io Cratetis - Crateds

Regido Geogrifica Intermedistia de
Crateus

Ararends; Crateus; Independéncia;
Ipaporanga; Monsenhor Tabosa;
Nova Russas; Novo Oriente;
Poranga; Quiterianépolis; Tamboril;
Taud; Arneiroz; Parambu.

Regido Geogrifica Intermedistia de
Quixad4

Alto  Santo; Aracati; Banabuiy;
Choré; Deputado Irapuan Pinheiro;
Ereré; Fortim; Icapui; Ibaretama;
Ibicuitinga;  Iracema; Itaicaba;
Jaguaretama; Jaguaribara; Jaguatibe;
Jaguaruana; Limoeito do Notte;
Milhd; Morada Nova; Palhano;
Pedra Branca; Pereiro; Potiretama;
Quixadd; Quixeramobim; Quixeré;
Russas; Sio Jodo do Jaguaribe;

Senador  Pompeu;  Solonépole;
Tabuleiro do Notte.
Subsegio Juazeiro - Juazeiro do Regido Geogrifica Intermediaria de Aba.larfi » Afuaba; . Altane1rz,1;
Nogte Juazeiro do Norte Antonina do Norte; Araripe; Assaré;
Aurora; Batbalha; Barro; Brejo
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Santo; Campos Sales; Caririacu;
Crato; Farias Brito; Granjeiro;
Jardim; Jati; Juazeito do Norte;
Lavras da Mangabeira; Mauriti;
Milagres; Missdio Velha; Nova
Olinda; Penaforte; Porteiras;
Potengi; Salitre; Santana do Cariri;
Tarrafas; Virzea Alegre.

Acopiara; Baixio; Caritis; Catarina;
Regido Geogrifica Intermediaria de | Cedro; Icé; Iguatu; Ipaumirim;

Iguatu Jucds; Mombaga; Otos;  Piquet
Carneiro; Quixeld; Saboeiro; Umari.
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