CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA - CRA-CE

RESOLUCAO N° 004/2022

Fortaleza (CE), 18 de Marc¢o de 2022.

CONSOLIDA oS CARGOS,
ATRIBUICOES E REMUNERACOES
DE LIVRE PROVIMENTO DO
CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DO CEARA -
CRA-CE.

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO
CEARA, MEDIANTE APROVACAO EM REUNIAO PLENARIA, ATRAVES
DO SEU PRESIDENTE ADMINISTRADOR LEONARDO JOSE MACEDO,

RESOLVE:

CONSIDERANDO o disposto no artigo de n° 37, § Il, da Constitui¢do Federal
de 5 de outubro de 1988;

CONSIDERANDO a Resolug@o Normativa de n° 477 de 18 de fevereiro 2016,
do Conselho Federal de Administragéo - CFA, Regimento Interno do CRA-CE.

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa n° 02 de 17 de fevereiro de 2017 do
Conselho Regional de administra¢do do Ceara - CRA-CE.

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa n° 06 de 17 de maio de 2019 do
Conselho Regional de administragdo do Ceara - CRA-CE.
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Art. 1° Consolidar com fundamento na RN477/2016 - CFA o Cargo Comissionado
de Superintendéncia do Conselho Regional de Administracio do Ceari - CRA-CE,
funciio exercida, obrigatoriamente por profissional administrador (a) devidamente

registrado (a) no CRA-CE. Competindo-lhe;

I — supervisionar os servigos administrativos da Secretaria do CRA-CE:

IT —Gerenciar as atividades operacionais, administrativas e financeiras, das diversas
Unidades organizacionais do CRA-CE, extensivo as suas Seccionais;

III — secretariar as reunides do Plendrio e da Diretoria Executiva do Conselho,
elaborando as respectivas atas;

IV — analisar e visar as folhas de pagamento dos empregados, as guias dos encargos ¢
impostos pertinentes;

V — gerenciar o pessoal, antecipar ou prorrogar o periodo de trabalho e determinar a

sua escala, assim como elaborar a escala de férias dos empregados acompanhando sua
execugdo;

VI — propor ao Presidente e/ou ao Diretor Administrativo Financeiro, abertura de
processos administrativos para apuragdo de transgressdes funcionais;

VII — abonar faltas dos empregados, devidamente justificadas;

VIII - receber, ler, redigir e eventualmente assinar a correspondéncia do CRA-CE,
quando do impedimento dos titulares e pela urgéncia do assunto, exceto aquelas de
carater judicial;

IX — auxiliar o Diretor Administrativo Financeiro na elaboragdo da pauta das reunides
plendrias e da Diretoria Executiva do CRA-CE, fazendo-as chegar aos Conselheiros até
48 (quarenta e oito) horas antes das respectivas reunides;

X — acompanhar os registros dos profissionais de administragdo, pessoas fisicas e

juridicas, e a organizagdo dos respectivos dados cadastrais;

XI — assinar certiddes e declara¢gdes em nome do CRA-CE, supervisionando a cobranga
das taxas devidas;

XIII — exercer outras atividades compativeis com o cargo e a natureza da atividade, aqui

ndo claramente expressas.
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Art. 2° Consolidar com fundamento na RN477/2016 - CFA o Cargo Comissionado
de Assessor (a) de Eventos e Projetos do Conselho Regional de Administragio do
Ceara - CRA-CE, fun¢do exercida, obrigatoriamente por profissional

administrador (a) devidamente registrado (a) no CRA-CE. Competindo-lhe;

[ - supervisionar a equipe responsavel pela promogdo de eventos culturais e outras
atividades de integragdo dos Profissionais de Administragéo;

I — assessorar, planejar e coordenar as atividades desenvolvidas no setor relacionado a
divulgagdo da cultura, a arte e demais eventos e projetos referentes ao CRA-CE;

III — supervisionar a execugdo de projetos e eventos do CRA-CE; IV — assessorar a
execugdo do planejamento estratégico institucional e a disseminagdo de métodos,
padrdes e solugdes de gestdo;

V - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas de integra¢éo dos Profissionais de
Administragdo, bem como os planos, programas e projetos que sejam do ambito de
atuagdo dos Profissionais de Administragdo;

VI - efetuar estudos e pesquisas a fim de elaborar e propor normas, regulamentos,
manuais, procedimentos e outros visando orientar os usudrios e facilitar o fluxo do
trabalho;

VII - planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos relacionados aos
interesses do CRA-CE;

VIII — zelar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e os dispositivos do
Regimento Interno e demais atos normativos do CRA-CE.

IX - viabilizar a realizagdo e execug¢do de convénios, eventos, projetos e demais

assuntos afins, quando for de interesse do CRA-CE.
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Art. 3° Consolidar com fundamento na RN477/2016 - CFA o Cargo Comissionado
de Assessoria Juridica do Conselho Regional de Administracio do Ceara - CRA-
CE, fun¢do exercida, obrigatoriamente por advogado (a) devidamente
regularmente inscrito (a) na Ordem dos Advogados do Brasil — Seccional do

Ceara. Competindo-lhe;

I — coordenar, em nivel de assessoria, os servigos juridicos de interesse do CRA-CE;

IT — subscrever atos de interesse do CRA-CE, privativos de Advogado; III — assistir e
colaborar com servigos forenses, a seu cargo, de forma sistematica e continua;

IV — emitir pareceres juridicos, por despacho ou requisi¢do do Presidente ou decisdo
plendria nos processos que envolvem questdes de direito, afetos ao CRA-CE;

V — propor, contestar e tomar todas as medidas judiciais cabiveis nos processos que
tenham o CRA-CE como parte processual ou que sejam do interesse deste, bem como
apresentar recursos aos Tribunais em que estejam presentes, direta ou indiretamente, os
interesses do CRA-CE;

VI — zelar, cumprir e fazer cumprir a legislagé@o vigente e os dispositivos do Regimento
e demais atos normativos do CRA-CE;

VII — assistir ao CRA-CE em todo e qualquer assunto que demande intervengdo de

Advogado(a).

Art. 4° Consolidar com fundamento na RN477/2016 - CFA o Cargo Comissionado
de Assessoria Técnica de Fiscalizacio do Conselho Regional de Administragdo do
Ceara - CRA-CE, func¢ido exercida, obrigatoriamente por profissional

administrador (a) devidamente registrado (a) no CRA-CE. Competindo-lhe;

I — estudar e propor medidas visando a melhor eficiéncia e eficacia dos servigos de
fiscalizagdo e registro do CRA-CE.;

IT — levantar, avaliar, propor, planejar e coordenar projetos de desenvolvimento da area
de fiscalizagdo e registro;

III — assistir tecnicamente a Diretoria de Fiscalizagdo do CRA-CE nas suas atribuigdes;
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IV — exercer as demais atribuigdes da area de sua responsabilidade, que lhe forem
atribuidas pelo Presidente e pelo(a) Diretor(a) de Fiscalizagdo do CRA-CE;

V — zelar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente e os dispositivos do Regimento
Interno e demais atos normativos do CRA-CE;

VI — assistir a0 CRA-CE em assuntos da area profissional do Administrador ou
especializados, ligados ao sistema de controle e ao exercicio da fiscalizagdo

profissional.

Art. 5° Consolidar com fundamento na RN477/2016 - CFA o Cargo Comissionado
de Pregoeiro(a) do Conselho Regional de Administracio do Ceardi - CRA-CE,
fun¢do exercida, obrigatoriamente por profissional administrador (a) devidamente

registrado (a) no CRA-CE. Competindo-lhe;

I - o recebimento das propostas e lances, a andlise de sua aceitabilidade e sua
classificagdo, bem como a habilitagdo e a adjudicagdo do objeto do certame ao licitante
vencedor;

IT — auxiliar a Comissdo Permanente de Licitagdo no que tange ao processamento dos
procedimentos licitatdrio;

III - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor, quando
necessario;

IV — proposi¢do de instauragdo de processo com vistas a apuragdo de infragdes
cometidas no curso da licitagdo e do contrato, para promogdo da responsabilidade
administrativa e aplicagdo da sang@io cabivel, sem prejuizo de sua iniciativa de
apuragio;

V — condugdo, também, dos procedimentos de concessdes € permissdes, bem como
execugdo de demais atividades relacionadas as licitagdes e aos contratos, de interesse do
CRACE, nos termos da legislagdo aplicavel;

VI - zelar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e os dispositivos do Regimento e

demais atos normativos do CRA-CE
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Art. 6° Consolidar com fundamento na RN477/2016 - CFA o Cargo Comissionado
de Ao (a) Assessor(a) Financeiro(a) do Conselho Regional de Administra¢io do
Ceara - CRA-CE, fung¢io exercida, obrigatoriamente por profissional

administrador (a) devidamente registrado (a) no CRA-CE. Competindo-lhe;

I — supervisionar, coordenar, planejar e controlar as atividades de sua incumbéncia,
relacionadas com as areas de Tesouraria, Controle e Contabilidade;

II — elaborar e propor planos e programas, inclusive do orgamento anual do CRA-CE;
III — colaborar e participar das medidas que visem a racionalizagdo e otimizagdo dos
trabalhos a seu cargo;

IV — colaborar e participar das medidas decididas pela Diretoria Executiva e pelo
Plenario do CRA-CE;

V — emitir relatérios e documentos técnicos, econdmicos, financeiros ¢ de desempenho
de sua fung@o;

VI — avaliar os resultados dos trabalhos desenvolvidos no Setor Financeiro do CRA-CE;
VII — orientar os Empregados subordinados ao Setor Financeiro no bom desempenho da
execucdo das tarefas realizadas por aquele 6rgéo;

VIII — zelar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e os dispositivos do
Regimento

Interno e demais atos normativos do CRA-CE;

IX - executar outras atribuigdes que lhes sejam conferidas pela Diretoria Executiva;

X - proceder ao registro de operagdes contabeis e levantamento de balangos e
balancetes, bem como oferecer laudos e informagdes sobre assunto de sua
especialidade;

XI - supervisionar, coordenar e executar servigos auxiliares de contabilidade, conferir,
escriturar e relacionar a despesa orgamentdria, escriturar analiticamente os atos ou fatos
administrativos, escriturar contas correntes diversas, examinar empenhos de despesa,
verificando a classificagdo e existéncia de saldos nas dotagdes, verificar a regularidade
dos contratos, convénios, ajustes e acordos e demais atos que envolvam despesas ¢

obrigagdes do CRA-CE.
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Art. 7° Consolidar com fundamento na RN 002/2017 - CRA-CE, Art. 37, Il da
CEF/88, Art.18, §XIV, da RN 477/2016 — CFA. O Cargo Comissionado de
Assessoria Especial da Presidéncia do Conselho Regional de Administracio do
Ceara - CRA-CE, func¢io exercida, obrigatoriamente por profissional

administrador (a) devidamente registrado (a) no CRA-CE. Competindo-lhe;

I - supervisionar, coordenar, planejar e controlar as atividades de apoio a Presidéncia do
CRA-CE;

IT — elaborar e propor planos e programas institucionais de interesse da Presidéncia do
CRA-CE;

III - colaborar e participar das medidas que visem a relacionalizag@o e otimizag@o dos
trabalhos da presidéncia do CRA-CE;

IV — colaborar e participar das medidas decididas pela Diretoria Executiva e pelo
plenério do CRA-CE, no que couber a sua implementa¢@o no ambito da Presidéncia do
CRA-CE;

V — Coordenar a agenda da Presidéncia do CRA-CE, propondo solugdes a avaliagdes
das metas estabelecidas;

VI - zelar, cumprir e fazer cumprir a legislag@o vigente e os dispositivos do Regimento
Interno e demais normativos do CRA-CE;

VII - executar outras atribuigdes que lhe sejam conferidas a Diretoria Executiva ;

VIII - Cuidar da comunicagdo interna da Presidéncia para com a Diretoria os

conselheiros, servidores, € colaboradores do CRA-CE.
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Art. 8° Consolidar com fundamento na RN 06/2019 - CRA-CE, Art. 37, Il da
CEF/88, Art.18, §XIV, da RN 477/2016 — CFA. O Cargo Comissionado de
Coordenador (a) de Atendimento ao Profissional de Administracio e Apoio ao
Setor de Registro. do Conselho Regional de Administra¢io do Ceara - CRA-CE,
funcio exercida, obrigatoriamente por profissional administrador (a) devidamente

registrado (a) no CRA-CE. Competindo-lhe;

I - Coordenar e chefiar atividades de registro e atendimento, orientar os processos desde
a entrada do pedido até a conclusdo final;

II - Exercer as demais atribui¢des da area de sua responsabilidade, que lhe forem
atribuidas pelo assessor técnico;

I1I - Zelar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e os dispositivos do Regimento

Interno e demais atos normativos do CRA-CE;

Art. 9° Consolidar com fundamento na RN 06/2019 - CRA-CE, Art. 37, II da
CEF/88, Art.18, §XIV, da RN 477/2016 — CFA. O Cargo Comissionado de
Coordenador (a) de Atividades e apoio ao Setor de Fiscalizagio do Conselho
Regional de Administracio do Ceara - CRA-CE, func¢io exercida,
obrigatoriamente por profissional administrador (a) devidamente registrado (a) no

CRA-CE. Competindo-lhe;

I - Coordenador de Atividades e apoio ao setor de fiscalizagdo

I - Coordenar e chefiar atividades designadas pela assessoria de fiscalizagdo em suas
atribuigdes;

IIT - Planejar juntamente a assessoria de fiscalizagdo projetos de desenvolvimento da
area de fiscalizagdo e registro;

IV - Exercer as demais atribuigdes da area de sua responsabilidade, que lhe forem
atribuidas pelo assessor técnico;

V - Zelar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e os dispositivos do Regimento

Interno e demais atos normativos do CRA-CE;
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Art. 10° Consolidar com fundamento na RN 06/2019 - CRA-CE, Art. 37, II da
CEF/88, Art.18, §XIV, da RN 477/2016 — CFA. O Cargo Comissionado de
Coordenador (a) Técnico de TI (Tecnologia da informacédo) do Conselho Regional
de Administracio do Ceara - CRA-CE, fungio exercida, obrigatoriamente por
profissional administrador (a) devidamente registrado (a) no CRA-CE.

Competindo-lhe;

[ - Coordenar, chefiar, avaliar, e identificar solugdes tecnologicas para aperfeigoar os
processos, atualizar banco de dados, planejar projetos de implantagdo de sistemas e
acompanhar as necessidades dos setores;

II - Exercer as demais atribui¢des da drea de sua responsabilidade, que lhe forem
atribuidas pelo assessor técnico;

II - Zelar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente e os dispositivos do Regimento

Interno e demais atos normativos do CRA-CE;

Fortaleza (CE), 18 de margo de 2022

CE N° 8277
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Anexo [

. RN 477/2016 REGIMENTO RS 8.104,43
Superintendente
Art. 61
. 'RN 477/2016 REG
Assessor(s) de BventoseProjetos | T ey
Adsaisor() Juridicod) RN 477/20,16,1 R6E4GIMENTO R$ 5.053,65

R$ 5.053,65

RN 002/2017 CRA-CE
ART. 37,11 CEF/88
ART. 18,§ XIV,REGIMENTO

R$ 5.053,65

RN06/201 9 CR -CEHV

| R$ 2.526,82

Coordenador de Atividades e Apoio ao
Setor de Fiscalizagdo

RN 06/2019 CRA-CE
ART. 37,11 CEF/88
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