CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA - CRA-CE

EDITAL DE LICITAGAO N°004/2019
PROCESSO N°12.05.001/2019

CONTRATO: 16.01.001/2020

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0 CONSELHO
REGIONAL DE ADMINISTRACAO
DO CEARA - CRA-CE E UNIMED
DO CEARA - FEDERAGAO DAS
COOPERATIVAS DE TRABALHO
MEDICO DO ESTADO DO CEARA
LTDA - CNPJ: 10.395.358/0001-14

Por este particular instrumento, CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO DO CEARA — CRA-CE, Autarquia Federal, inscritono CNPJ
sob n° 09.529.215/0001-79, com sede a Rua Dona Leopoldina, 935, Centro,
em Fortaleza - CE, CEP 60.110-000, neste ato representado por seu
Presidente Adm. Leonardo José Macedo, portador do RG n° 59785283-SSP-
CE, inscrito no CPF sob o n° 246.015.433-04, doravante denominado
CONTRATANTE, em face da adjudicagdo efetuada na Licitagdo modalidade
Pregdo Presencial n° 004/2019, Processon®. 12.05.001/2019, firma com a
empresa que sagrou-se vencedora no certame UNIMED DO CEARA -
FEDERACAO DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO MEDICO DO ESTADO
DO CEARA LTDA - CNPJ: 10.395.358/0001-14, com sede na Rua Padre Luis
Figueira n° 52/70 ,bairro Aldeota, na cidade de Fortaleza/CE representada
por Darival Bringel de Olinda, adiante designada CONTRATADA, o presente
Contrato de Prestagdao de Servigos, a reger-se pelas seguintes clausulas e
condigcées, que reciprocamente outorgam e aceitam.

1. DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a prestagao de servigos continuados na
area de assisténcia médica, hospitalar, métodos complementares de 24
diagnéstico, tratamento e servigos auxiliares, nas segmentagées de
atendimento clinico, obstétrico, ambulatorial, laboratorial e internagao
hospitalar, urgéncia e emergéncia, através de rede propria ou credenciada,-—
com abrangéncia no Estado do Ceara, ao atual quadro de empregados do

CRA-CE, conforme a Lei 9.656/98 da Agéncia Nacional de Saude, de acordo
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAQ DO CEARA - CRA-CE

com o Termo de Referéncia deste Edital (Anexo VII), diretamente vinculado a
licitagdo modalidade Pregdao Presencial n°. 004/2019, Processo n°.
12.05.001/2019, passando a dele fazer parte integrante o Edital, a proposta
comercial e os demais anexos, independentemente de sua transcrigao.

1.2 Os servigos a serem prestados deverao garantir as coberturas previstas no
ja mencionado Termo de Referéncia e no rol de procedimentos e eventos em
saude editada pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar-ANS.

2. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

2.1 Sao obrigagoes da CONTRATADA:

a) Prestar os servicos objeto do presente contrato rigorosamente em
conformidade com o nele estabelecido e dentro de elevados padrées
dequalidade;

b) Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execugdo dos
servigos, inclusive impostos, taxas, emolumentos incidentes, bem como
do que mais for necessario para sua fiel execugao;

c) Indicar um gestor responsavel para realizar, em conjunto com o
CONTRATANTE, o acompanhamento técnico das atividades visando a
qualidade da prestagaodosservigos;

d) Atender prontamente as notificagées, reclamagdes, exigéncias ou
observagdes feitas pelo CONTRATANTE, refazendo ou corrigindo
quando for o caso, as suas expensas, 0s servicos que eventualmente
tenham sido executados em desacordo com o pactuado;

e) Estar regularmente habilitada para a prestagao do servico, mediante
autorizagao de funcionamento expedido, pela ANS - Agéncia Nacional
de Saude Suplementar do Ministério da Saude, nos termos do art. 19 da
Lei 9656/98 e Medida Proviséria 2177-44/2001, devendo os planos
oferecidos estar devidamente registrados na ANS;

f) Manter a rede de credenciados e sempre que ocorrer
descredenciamento ou extingdo de convénios com profissionais,
consultérios, clinicas especializadas, hospitais e outros servigos,
observar o disposto no artigo 17 e paragrafos da Lei n°.9.656.98;
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO CEARA - CRA-CE

Providenciar, por ocasigo da implantagdo dos planos, funcionério
habilitado a prestar todo tipo de esclarecimento as duvidas dos usuarios,
em horério a ser combinado e na sede do CONTRATANTE:

Disponibilizar na vigéncia do contrato, central de atendimento nas 24
horas do dia e nos sete dias da semana, para esclarecimento a duvidas,
informacées e liberagdo de procedimentos/senhas de autorizagéo,
necessarios ao pleno atendimento dos beneficiarios:

Fornecer aos titulares dos planos um guia, nele constando nome,
telefone e endereco dos médicos, hospitais, clinicas, casas de salde,
centros médicos, laboratérios, institutos e outras entidades da area de
saude e servigos auxiliares, restando assegurada a publicidade das
mesmas informagées na rede mundial de computadores na forma da
legislagao aplicavel a espécie, o qual devers ser atualizado no minimo a
cada ano, em razdo de mudanga de edicdo ou na ocorréncia de
mudanca na rede doplano;

Possuir equipe especializada em monitoramento e acompanhamento de
doengas crénicas:

Fornecer relacdo de procedimentos que precisardo de autorizacao
prévia para sua realizagao;

m) Estar apta a prestar os servigos contratados e todos aqueles oferecidos

n)

0)

P)

Na sua proposta, no prazo maximo de 20 (vinte) dias contados a partir
da assinatura do presente instrumento, independente do numero de
adesées;

Guardar sigilo absoluto sobre as informagées colocadas a sua
disposi¢do em razdodos servicos executados:

Assegurar aos beneficiarios, a partir da data de sua inscricdo ou adesao
e de acordo com as condi¢cdes correspondentes a cada plano, os
servicos conforme estabelecido na proposta apresentada:

Manter a boa qualidade da prestacéo de servigos, assim como o nimero
minimo quantitativo da rede credenciada, referenciada e/ou servicos
proprios, tais como médicos, profissionais de salde, clinicas,
laboratérios, hospitais/maternidade, dentreoutros:
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q) Fornecer mensalmente ao responsavel indicado pelo CONTRATANTE
para a fiscalizagdo do contrato, relatério informatizado,
preferencialmente na forma de arquivos em meio magnético, contendo
dados relativos aos quantitativos e perfil da utilizagdo dos beneficiarios,
bem como, com periodicidade trimestral, informagdes da rede
credenciada do plano de saude contratado, sem prejuizo do
fornecimento de dados e documentos relativos ao custo do contrato,
necessarios ao acompanhamento;

r) Oferecer e disponibilizar atendimento de urgéncia e emergéncia em todo
territério de abrangéncia do plano contratado, independente da area de
abrangéncia do 6rgao ou entidade ao qual estiver vinculado o titular do
beneficio;

‘ s) Respeitar a regulamentagao propria das normas editadas pela ANS em
toda e qualquer negativa de cobertura.

2.2 Sao obrigagoes do CONTRATANTE:

a) Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos objeto do presente
contrato a fim de que sejam executados rigorosamente em conformidade com
o nele estabelecido e no Anexo VIl do Edital, sendo que a fiscalizagao assim
realizada, nao exonera nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA por inobservancia ou omissdo a qualquer das clausulas
estabelecidas no presente instrumento;

b) Notificar a CONTRATADA de modo a possibilitar seja sanada qualquer
irregularidade constatada;

c) Pagar pontualmente as faturas emitidas pela CONTRATADA nos termos da
clausula sexta;

‘ d) Encaminhar por escrito a CONTRATADA as solicitagdes de inclusdo ou
exclusao de beneficiarios.

e) Comunicar a CONTRATADA por escrito, os casos em que o beneficiario, por
qualquer motivo, perder o direito de atendimento nas condigées exigidas na
forma deste instrumento;

f) Assegurar-se de que os meios disponibilizados pela CONTRATADA sao
suficientes para o bom desempenho dos servigos;e

g) Estabelecer cooperagao técnica entre os profissionais prestadores de
servico devidamente credenciados e os profissionais do CONTRATANTE, para
desenvolvimento de pesquisas e programas assistenciais, que possibilitem a
melhoria da qualidade de vida dos beneficiarios.

A( 3. DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS
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Cabera a CONTRATADA total responsabilidade pelas obrigagées
decorrentes da legislagdo trabalhista, social e tributaria que se
relacionam ou venham a se relacionar com seus empregados
designados para execucgao dos servigos contratados.

DO PRAZO DOCONTRATO

. O prazo do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado a critério exclusivo do CONTRATANTE, por iguais e
sucessivos periodos até o limite previsto no art. 57,inciso Il, da Lei n°
8.666/93, desde que sejam resguardadas as condigbes contratuais,
principalmente as relacionadas ao fator preco de mercado, como
forma de manter o produto de vantagem para administragao.

DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
. O presente instrumento podera sera alterado:

Unilateralmente pelo CONTRATANTE quando necessaria a modificacdo
do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuigao
quantitativa de seu objeto e nos limites permitidos pela Lei n°.8.666/93:

Mediante acordo entre as partes para a recomposicao de preco, visando
o equilibrio econdmico-financeiro, de modo a restabelecera relagao
inicialmente  pactuada entre 0s encargos da CONTRATADA e a
retribuicdo ao CONTRATANTE, para a justa remuneracao dos servigcos
prestados, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea econdmica
extraordinaria e extracontratual (art. 65 inciso Il alinea “d” da Lei n°
8.666/93).

Na hipétese da alinea “a” a CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas
mesmas condi¢bes contratuais, os acrescimos ou supressdes que se
fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

Na hipétese da alinea “b” a CONTRATADA devera demonstrar,
analiticamente e mediante planilhas comparativas entre receitas e
despesas, a necessidade de alteragdo do pactuado, sendo devidos os
efeitos financeiros do pedido, no caso de concordancia do
CONTRATANTE, a partir da data da solicitagéo.
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6. DO REAJUSTE CONTRATUAL

6.1 Os valores contratuais acordados ao término da presente licitagdo serao
corrigidos, apoés 12 (doze) meses da assinatura do termo em vigor, em
conformidade com o disposto no artigo 19 da RN n°. 195 da ANS.

6.2. Se a empresa comprovar prejuizo, fara jus ao reajuste técnico negociado,
quando a sinistralidade ultrapassar a faixa dos 70% (setenta porcento).

a) O Indice de Sinistralidade (IS), para efeito da revisdo positiva da
contraprestacdo pecuniaria, sera sempre o resultado da divisdo total dos
sinistros por data de atendimento, pelo total de contraprestagdo pecuniaria
liquida, cobrada durante o periodo de apuragao.

b) Se o IS se situar acima de 0,70 (setenta centésimos) ou 70% (setenta por
cento), a contraprestagdo pecuniaria sera reajustada.

c) Cabera a CONTRATADA a iniciativa revisional por reajuste técnico, cujo
pedido devera demonstrar analiticamente, através de planilhas e documentos
comprobatérios, a elevagao dos custos da variagio dos servigos
médicos/hospitalares(VCMH),edospregosdosinsumosutilizadosnaprestacéo dos
Servigos.

7. DA REMUNERAGAO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1 Para fins de inclusdes ou exclusées & estabelecida a seguinte tabela com
os valores do plano para cada faixa etaria, conforme proposta ofertada:

PLANO BASICO

00-18 254,85 0 RS 0,00
19-23 293,05 0 RS 0,00
24-28 337,07 0 RS 0,00
29-33 387,60 1 RS 387,60
34-38 426,33 0 RS 0,00
39-43 490,31 1 RS 490,31
44-48 624,35 1 RS 624,35
49-53 830,34 1 RS 830,34
54-58 1.104,34 2 RS 2.208,68
59 ou MAIS 1.528,85 2 RS 3.057,71
TOTAL 08
TOTAL FATURA MENSAL RS 7.598,97
TOTAL FATURA ANUAL RS 91.187,69
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7.2. Pela execucdo anual dos servicos sera paga a quantia de R$ 91.187,69
(noventa e um mil reais e cento e oitenta e sete reais e sessenta e nove
centavos), de forma parcelada sendo R$ 7.598,97 (sete mil e quinhentos e
noventa e oito reais e noventa e sete centavos) o valor mensal.

7.4. Como condicdo para pagamento da nota fiscal/fatura, a CONTRATADA
devera manter as mesmas condicées de habilitagdo, inclusive com a

741 Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, serd
providenciada sua adverténcia por escrito, no sentido de que, em prazo
exequivel e prorrogavel a critério do CONTRATANTE,reguIarize sua situagao
Ou, No mesmo prazo apresente justificativa, sob penade rescisdo docontrato.

7.5 Sendo identificada pelo CONTRATANTE a cobranga de valor indevido ou
qualquer incorregiao nas notas fiscais/faturas apresentadas, este comunicara,
por escrito ou via e-mail a CONTRATADA, para sua regularizagéo no prazo de

regularizacdo da cobranga, quando entio sera reiniciado sem a
ocorréncia de quaisquer encargos para o CONTRATANTE, seja a que titulofor.

7.5.1 Em caso de identificacao e Comprovacgao de cobranga indevida apoés o
pagamento
danotaﬁscal/fatura,aCONTRATADAsera'devidamenteinformadaeosvalorescorre
spondentes deverdo ser ressarcidos ao CONTRATANTE no més
imediatamente posterior na respectiva nota fiscal/fatura.

8. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes desta licitagao do exercicio 2019 ocorrerao dos
recursos especificos consignados no orcamento do CONTRATANTE, elemento
de despesa 6.3.1.2.01.01 .005 - Assisténcia Médica.

9. DAS PENALIDADES
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9.1. A inexecugao total ou parcial do presente instrumento facultara ao
CONTRATANTE, uma vez observado o principio do contraditério e da ampla
defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total do contrato, por infragéo
de qualquer clausula contratual, dobravel no caso de reincidéncia;

c) Multade10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato por sua
inexecucgao total,

d) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos; e

e) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurar temos motivos da punigao ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante o CONTRATANTE, que
sera concedido uma vez tenha a CONTRATADA ressarcido os prejuizos
por ele sofridos e apés decorrido o prazo de vigéncia da sang&o.

9.1.1 A pena de adverténcia sera aplicada nos casos em que a inexecugéo do
contrato acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos do
CONTRATANTE e desde que néo caiba a aplicagao de sangao mais grave.

9.1.2 As penalidades previstas sdo independentes entre si, podendo ser
aplicadas isoladas ou cumulativamente.

9.1.3 A(s) multas eventualmente aplicada(s) a CONTRATADA devera(ao) ser
recolhida(s) no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data da notificagdo de
cobranga, podendo o CONTRATANTE promover a dedugéo do respectivo valor
por ocasiao do pagamento da nota fiscal a CONTRATADA, ou cobra-las
judicialmente através de execugao fiscal.

9.4. Das penalidades aplicadas, cabera recurso a ser interposto no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da notificagdo, s6 podendo ser relevadas aquelas
decorrentes de caso fortuito ou forga maior, devidamente justificada se
comprovadas, a juizo do CONTRATANTE.

10. DA SUSPENSAO DOS SERVIGOS
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inadimplemento das condicdes estabelecidas neste instrumento
assegurara ao CONTRATANTE o direito de suspender definitivamente a

direitoou faculdade por parte do CONTRATANTE, nao importara novacao das
obrigagées, alteragdo contratual ou renuncia, podendo ele a qualquer tempo
exercé-los, posto que cumulativos, sem exclusio dos previstos emLei.

11. DA FISCALIZAGAO

111 A execucao dos servicos sera objeto de controle, acompanhamento,
fiscalizagao e
avaliagéopeloCONTRATANTE,atravésdeseuGestordeContrato,quesereservano
direitode rejeitar, mediante notificagao, no todo ou em parte aquele que vier a
Ser prestado em desacordo com o estabelecido nesteinstrumento.

11.2 Todas as requisicées e/ou notificagées trocadas entre as partes devem
ser feitaspor escrito, devidamente assinadas e entregues de forma pessoal ou
por via postal, com prova de recebimento, passando a integrar o
presenteinstrumento.

12. DOS RECURSOS

12.1 Dos atos decorrentes da aplicagdo das clausulas deste contrato, cabe
recurso ao CONTRATANTE,observadoosprazosprevistosnoartigo1OQdaLei
n°.8.666/93.

13. DA RESCISAO

13.2 Independentemente do disposto no subitem anterior, o presente
instrumento também podera ser rescindido de forma unilateral pelas partes,
mediante notificagdo expressa com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1 A ocorréncia de fato imprevisto sera resolvido entre as partes, respeitado
0 objeto do contrato, a legislacso e demais normas reguladoras da matéria,
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14.2 Aplicam-se as omissdes deste contrato as disposi¢cdes da Lei n°. 8.666/93
e as demais normas regulamentares.

15. DO FORO

15.1 Para a solugao das questdes emergentes do presente instrumento e nao
resolvidas na esfera administrativa, sera competente o Foro da Justica Federal
da Capital do Estado do Ceara.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente
. instrumento em duas (02) vias de igual teor e forma, juntamente com as
testemunhas adiante qualificadas, para que produza seus legais e juridicos

efeitos, devendo seu extrato ser publicado no Diario Oficial da Uniao.

Fortaleza/CE, 16 de janeiro de 2020.

- FEDERACAO DAS COOPERATIVAS DE TRABALHO
DO CEARA LTDA.

l/e
[167395.358

TESTEMUNHAS:
01. W cPE:. 448 375 343- 68

02. ffmym m“Lm,a CPF:_065.%0Y.133 -3D
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